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Lugar Comunidad de cuidado Libertad
Fecha 10/08/2026
Tema Socializacion de anexo tecnico
Orden del dia
1. Saludo y bienvenida.
2. Presentacion del propésito de la reunion.
3. Socializacién del componente de Atencién Integral para el Desarrollo Humano.
4. Revision de lineamientos y responsabilidades establecidos en el Anexo Técnico.
5. Socializacién del PAI y su articulacion con el PAIIN.
6. Revision de valoraciones iniciales e instrumentos de valoracion.
7. Participacién y aportes del equipo interdisciplinario.
8. Resolucion de inquietudes y unificacion de criterios.
9. Conclusiones y cierre
Objetivo
Fortalecer los conocimientos del equipo interdisciplinario frente a los lineamientos,
responsabilidades y orientaciones establecidos en el Anexo Técnico de Atencion Integral
y Gestion Administrativa, promoviendo la articulaciéon de las diferentes areas para
garantizar una atencion integral, interdisciplinaria y centrada en las necesidades de las
personas mayores.
Desarrollo

Desarrollo

El 10 de agosto de 2026, siendo las 2:00 p. m., se llevd a cabo una reunién con la
participacion de los profesionales y coordinacion de la Comunidad de Cuidado Libertad,
con el propdsito de socializar y fortalecer los conocimientos relacionados con el Anexo
Técnico de Atencion Integral y Gestion Administrativa.

El espacio inicié con un cordial saludo por parte de la coordinadora Claudia Capacho,
quien realizé la socializacion del componente de Atencidn Integral para el Desarrollo
Humano, haciendo énfasis en las obligaciones, orientaciones y responsabilidades
establecidas para el desarrollo del Plan de Atencion Institucional (PAl) desde las
diferentes areas profesionales.

Durante el espacio se revisaron los principales lineamientos del Anexo Técnico,
resaltando que la atencidon integral debe desarrollarse mediante un trabajo
interdisciplinario, articulando los diferentes ejes de atencion y las acciones de cada area,
de acuerdo con las necesidades, capacidades, individualidades y condiciones de las
personas mayores. Se enfatiz6 que este componente busca promover el bienestar, la
seguridad, el confort, el cuidado, el autocuidado y la participacion significativa de las
personas mayores, bajo un enfoque de derechos y de atencion centrada en la persona.
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Asimismo, se socializé la importancia del Plan de Atencién Institucional (PAl) y su
articulaciéon con el Plan de Atencion Integral Individual (PAIIN), destacando que las
acciones deben responder tanto a las necesidades generales de la poblaciéon atendida
como a las particularidades de cada persona mayor.

Como parte del encuentro, también se abordoé la importancia de las valoraciones iniciales
realizadas desde cada area profesional, como insumo fundamental para conocer las
condiciones, capacidades, necesidades y particularidades de cada persona mayor y
orientar de manera adecuada las acciones de intervencién. En este sentido, se revisé la
participacion de cada disciplina en el proceso de valoracion, resaltando la necesidad de
realizar una identificacion integral que permita establecer acciones acordes con las
caracteristicas individuales de cada participante.

De igual manera, se socializé la importancia de instrumentos de valoracién como el
indice de Barthel y el WHODAS, destacando su utilidad dentro del proceso de
identificacién y seguimiento de las condiciones funcionales y del desempefio de las
personas mayores. Se resalto la importancia de que los resultados obtenidos a través de
estas herramientas sean tenidos en cuenta por el equipo interdisciplinario para
complementar la valoracién integral y orientar las acciones contempladas en el PAIIN.

Posteriormente, cada profesional realizé6 sus aportes desde su area de intervencion,
compartiendo las responsabilidades, acciones, valoraciones y estrategias que le
corresponden dentro del proceso de atencién. Se generd un espacio de dialogo para
resolver inquietudes, revisar aspectos relacionados con el cumplimiento de las
obligaciones y fortalecer la articulacion entre las diferentes disciplinas.

El encuentro permitié unificar criterios frente a los procesos de valoracion, intervencion y
seguimiento, fortalecer el conocimiento del equipo frente al Anexo Técnico y clarificar las
responsabilidades de cada area. Asimismo, permitié reconocer la importancia de integrar
los resultados de las valoraciones iniciales y de los instrumentos aplicados para favorecer
una atencion integral y centrada en las necesidades de cada persona mayor.

Finalmente, se destacé la importancia de mantener una comunicaciéon permanente y
efectiva entre los profesionales y la coordinacion, asi como de garantizar el adecuado
registro, seguimiento y articulacién de la informacion obtenida desde cada area. Lo
anterior, con el propésito de fortalecer la calidad de la atencién brindada en la Comunidad
de Cuidado Libertad y contribuir al bienestar, cuidado y garantia de los derechos de las
personas mayores.

Anexos

Registro Fotografico
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Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma

Sharon Tatiana .. .
Polania Gil Fisioterapeuta | CC Libertad W‘C\
Diego Alejandro . : “‘jr -
Cortes Numpaque Psicologo CC Libertad 1& br“ j
Rosa del Pilar Gerontologa CC Libertad ’ /’é%@
Prieto Bermudez
Karen Daniela Trabajadora CC Libertad Demiela Giigtencho
Cristancho Sierra Social

Asistentes 7 7
Alejandro Bejarano %@“W 9‘(‘{
Morales Tallestista CC Libertad
Lina Marcela v o W Genvder
Bermudez '(I;erapegta CC Libertad lmu

! cupacional

Sanabria
Claudia Patricia Coordinadora | CC Libertad

Capacho Paramo

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite
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N/A N/A N/A
Prox_lr,na A necesidad
reunion
Elaboré Claudia Patricia Capacho- Coordinadora CC Libertad




